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Wolomin, 29.10.2018

MIEJSKI DOM KULTURY W WOLOMINIE OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

GLOWNY KSIEGOWY
umowa o prace 3/4 etatu

Wymagania niezbedne
Gléwnym Ksiggowym moze byé osoba, ktora;
1) posiada obywatelstwo polskie, pafistwa czionkowskiego Unii Europejskiegj lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego
Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
2) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, korzysta w peini z praw publicznych;
3) nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dzialalnosei instytucji pafstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow Iub za
przestepstwo skarbowe, a takze nie byla karana za przestepstwo umyslne;
4) Spelnia jeden z ponizszych warunkéw:
a) ukoficzyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupeniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co
najmniej 3 -letnig praktyke w ksiegowosci;
b) ukoniczyta $rednia, policealng lub pomaturalng szkole ekonomiczna i posiada co najmnicj 6-letnia
praktyke w ksiegowosci
¢) jest wpisana do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisdw;
d) posiada certyfikat ksiggowy uprawniajacy do ushugowego prowadzenia ksigg rachunkowych albo
swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych, wydane na
podstawie odrgbnych przepiséw

Zakres ogélnych obowigzkow
1. Prowadzenie rachunkowosci jednostki;
2. Wykonywanie dyspozycji srodkami finansowymi;
3. Dokonywanie wsigpnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym;
4. Dokonywanie wstepnej kontroli kompletnodci i rzetelnosei dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych;

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie nast¢pujacych dokumentéw:
1. Zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (CV) zawierajgcy klauzule:
» Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych przez Miejski Dom Kultury w Wolominie
zawartych w ofercie pracy, niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10.05.2018
O ochronie danych osobowych (Dz. U. Z 2018, poz. 1000 ).”
2. List motywacyjny
3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i kw alifikacje
4. Podpisane wlasnorecznie o$wiadczenic o tredci:
...................... (imig i nazwisko), legitymujgcascy sig dowodem osobistym............
(seria, nr), oswiadczam, ze nie bytem/am skazany/a prawomocnym

wyrokiem sqdu za Scigane z oskarzenia publicznego i umysinie popeinione przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe.”

Kandydat wybrany do zatrudnienia bedzie zobowigzany do przedstawienia oryginatu aktualnego ,,Zapytania o
udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

5. W/w dokumenty prosimy przestaé za pogrednictwem poczty na adres:
Miejski Dom Kultury w Wolominie
05-200 Wolomin
Marianska 7
z dopiskiem ,,Nabdr na wolne stanowisko - »Glowny Ksiggowy”
w terminie do 12 listopada 2018r. godz. 14.00 (liczy si¢ data wplywu do MDK)
lub za podrednictwem poczty internetowe]j na adres:
kadry@mdkwolomin.pl

Przewidywany termin zatrudnienia 1 grudziesi 2018r.

6. Aplikacje, ktére wplyna do MDK po wyzej wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane. Kandydaci
zakwalifikowani do II etapu naboru zostang powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy
kwalifikacyjne;.

7. Informacja o wynikach naboru bgdzie umieszezona na tablicy informacyjnej MDK i Biuletynie Informacji
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